
 

 

Pharmpur GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 

 
Teamleiter in der Entwicklungsabteilung (m/w/d) 
 
Pharmpur ist ein unabhängiges Familienunternehmen, dessen Schwerpunkt die Herstellung von 
flüssigen, sterilen Arzneimitteln und Medizinprodukten ist, die in Spritzen und Vials abgefüllt sind.  
Die Fertigung umfasst alle Produktionsschritte, einschließlich Synthese und Hochreinigung. 
 
Wir suchen Verstärkung für die Entwicklungs-Abteilung im Bereich der Wirkstoffherstellung und Prozess-
entwicklung. Als lernfähiger Allrounder erwartet Sie ein äußerst abwechslungsreiches und vielseitiges 
Aufgabenspektrum, in dem die Entwicklung neuer Produkte, Methoden und Prozesse im Vordergrund 
steht. 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Fachliche Führung, Koordination und Weiterentwicklung des Entwicklungs-Teams im Labor  
 Als Projektleiter mit Hands-On-Mentalität gestalten und begleiten Sie Entwicklungsprojekte 

unter Einhaltung einschlägiger Normen und Regularien – vom Konzept über Machbarkeits-
studien, Erarbeitung, Entwicklung, Einführung, Validierung und Betreuung neuer Herstell-
prozesse sowie Analysenverfahren und -methoden (IPKs, Freigabeprüfungen) bis zum Transfer 
in die Routine 

 Projektmanagement inklusive Kostenkalkulation und Abrechnung sowie Korrespondenz mit 
externen Partnern und Kunden 

 Qualitäts- und Projektrisikomanagement 
 GMP-konforme Dokumentation von Entwicklungs- und Projektarbeiten, Erstellung von gelenkten  

QM-Dokumenten (SOPs und Herstelldokumentationen) 
 Verantwortliche Laborleitung des Entwicklungslabors inkl. Sicherstellung der korrekten 

Einhaltung und kontinuierlicher Verbesserung der Sicherheitsstandards 
 
Ihre Qualifikation / Ihre Kompetenzen 
 

 Abgeschlossenes Studium der Chemie oder verwandter Disziplinen - idealerweise mit Promotion 
 Sie haben Erfahrung in der (analytischen) Methoden- und Prozessentwicklung und idealerweise 

im Projektmanagement im Pharmabereich, dies ist jedoch kein Muss 
 Als kommunikative Führungspersönlichkeit und Teamplayer bringen Sie Aufgaben und Projekte 

mit hoher Kreativität, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit lösungsorientiert voran und 
begleiten den Projekttransfer bis zur Routineproduktion 

 Eine strukturierte Arbeitsweise mit sehr hoher Sorgfalt ist für Sie selbstverständlich 
 Als Allrounder haben Sie Spaß am chemischen Arbeiten im Labor, dem aktiven Gestalten und 

mögen die Vielseitigkeit, flexibel und geschickt mit Größenordnungen von Mikrogramm bis 
Kilogramm umzugehen 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Grundlegende IT-Kenntnisse und die Offenheit, Möglichkeiten generativer KI im Arbeitsalltag zu 

nutzen 



 

 

 
 
Wir bieten 
 

 Ein spannendes, vielfältiges Aufgabenfeld in einem innovativen, wachsenden 
Familienunternehmen 

 Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und eine ausgeprägte Teamkultur 
 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit breiten Entwicklungs-, Qualifizierungs- 

und Gestaltungsmöglichkeiten 
 Die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten (in Abhängigkeit laufender Laborprozesse) 
 Fahrrad-Leasing – auch für Ehepartner – über Bikeleasing möglich 
 Ein angenehmes Betriebsklima, in dem persönliche Wertschätzung großgeschrieben wird 
 Ein innovatives Umfeld, in dem Sie aktiv die Weiterentwicklung unserer Produkte und 

Dienstleistungen mitgestalten und langfristig zur Verbesserung der Lebensqualität der Patienten 
beitragen 

 30 Tage Urlaub 
 Freiwillige Sonderzahlungen möglich 
 Mitarbeiter-Events mehrmals im Jahr 
 Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits 

 
Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit (40 Std.).  
 
Kontaktdaten 
 
Wir bitten um schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen, Zertifikaten 
(ausschließlich PDF) per E-Mail an bewerbung@pharmpur.de  
Bitte teilen Sie uns auch Ihren möglichen Starttermin sowie Ihre Gehaltsvorstellungen mit. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Februar 2024 
 
Pharmpur GmbH 
Personalabteilung 
Messerschmittring 33 
86343 Königsbrunn b. Augsburg 


